
créer supprimer OUVERTS OCCUPES VACANTS DETACHEMENT DISPONIBILITE 
CONGE 

PARENTAL *
créer supprimer OUVERTS OCCUPES VACANTS DETACHEMENT DISPONIBILITE 

CONGE 

PARENTAL *

Directeur Général des Services 1 1 1 1

Directeur Général Adjoint des Services 4 3 1 -1 3 1 2

Attaché hors classe 2 2 -1 1 1

Directeur (dont 1 détaché Directeur Général 

Adjoint des Services)
3 3 -1 2 2

Attaché Principal  -1 10 10 10 10

Attaché 3 26 25 1 26 26

TOTAL - A 3 -1 41 40 1 0 0 0 0 -2 39 39 0 0 0 0

Rédacteur principal 1ère classe -2 5 5 -2 3 3

Rédacteur principal 2ème classe 2 4 3 1 -2 2 2

Rédacteur 1 11 11 3 14 14

TOTAL - B 3 -2 20 19 0 0 1 0 3 -4 19 19 0 0 0 0

Adjoint Administratif Principal  1ère classe 1 45 45 -7 38 38

Adjoint Administratif Principal 2ème classe 2 35 34 1 35 34 1

Adjoint administratif -2 21 17 1 3 3 24 21 3

TOTAL - C 3 -2 101 96 1 1 3 0 3 -7 97 93 1 0 3 0

9 -5 162 155 2 1 4 0 6 -13 155 151 1 0 3 0

Animateur Principal 1ère classe -1 6 6 6 6

Animateur Principal 2ème classe 1 1 1 2 3 3

Animateur 19 19 5 24 24

TOTAL - B 1 -1 26 26 0 0 0 0 7 0 33 33 0 0 0 0

Adjoint d'Animation Principal 1ère classe -3 6 6 -1 5 5

Adjoint d'Animation Principal 2ème classe 25 25 1 1 -2 23 23 1

Adjoint d'Animation Principal 2ème classe à 

temps non complet (**)
10 10 10 10

Adjoint d'Animation 7 86 81 2 5 1 -4 82 79 1 5

Adjoint Animation  à temps non complet (**) 9 9 -1 8 8

TOTAL - C 7 -3 136 131 0 3 6 1 0 -8 128 125 0 1 6 0

8 -4 162 157 0 3 6 1 7 -8 161 158 0 1 6 0

Professeur d'enseignement artistique hors classe 1 1 1 1

Attaché de conservation du patrimoine 2 2 -1 1 1

Bibliothécaire principal 3 3 3 3

Bibliothécaire -2 1 0 1 1 2 1 1

TOTAL - A 0 -2 7 6 1 0 0 0 1 -1 7 6 1 0 0 0

Assistant conservation principal 1ère cl 1 11 9 1 1 1 -2 9 9 1

Assistant conservation principal 2ème cl 7 7 2 7 7 2

Assistant conservation 2 2 2 2

Assistant Enseig. Art. principal 1ère classe à 

temps complet
-1 13 13 2 -1 12 12 1

Assistant Enseig. Art. principal 1ère classe à 

temps non complet (**)
-1 5 5 5 5

Assistant Enseig. Art. principal 2ème classe à 

temps complet
2 10 9 1 1 11 10 1

Assistant Enseig. Art. principal 2ème classe à 

temps non complet (**)
1 4 4 4 4

TOTAL - B 4 -2 52 49 2 1 5 0 1 -3 50 49 1 0 4 0

Adjoint Patrimoine Principal  1ère classe 9 9 9 9

Adjoint Patrimoine Principal  2ème classe 4 4 4 4

Adjoint Patrimoine 6 6 1 6 6 1

TOTAL - C 0 0 19 19 0 0 1 0 0 0 19 19 0 0 1 0

4 -4 78 74 3 1 6 0 2 -4 76 74 2 0 5 0

VILLE MERIGNAC - TABLEAU DES EFFECTIFS DES AGENTS TITULAIRES A TEMPS COMPLET OU TEMPS NON COMPLET AU 01/01/2021 

TABLEAU DES EFFECTIFS MODIFIE AU 1.01.2020 TABLEAU DES EFFECTIFS MODIFIE AU 1.01.2021

CATEGORIE B

POSTES A POSTES
POSITIONS 

ADMINISTRATIVES
FILIERE  OU SECTEUR

POSITIONS 

ADMINISTRATIVES

CATEGORIE et GRADE

EMPLOIS FONCTIONNELS

FILIERE ADMINISTRATIVE

CATEGORIE A

POSTES A POSTES

CATEGORIE C

TOTAL GENERAL de la FILIERE

FILIERE ANIMATION

CATEGORIE B

CATEGORIE C

TOTAL GENERAL de la FILIERE

FILIERE CULTURELLE

CATEGORIE A

CATEGORIE B

CATEGORIE C

TOTAL GENERAL de la FILIERE



Chef de Service de Police municipale principal 

1e classe
1 1 -1 0 0

Chef de Service de Police municipale principal 

2e classe
0 0 0 0

Chef de Service de Police municipale 0 0 1 1 1

TOTAL - B 0 0 1 1 0 0 0 0 1 -1 1 1 0 0 0 0

Chef de Police Municipale 1 1 -1 0 0

Brigadier Chef  Principal Police Municipale 1 13 13 13 13

Gardien-Brigadier de Police Municipale 1 7 7 1 1 8 8

TOTAL - C 2 0 21 21 0 1 0 0 1 -1 21 21 0 0 0 0

2 0 22 22 0 1 0 0 2 -2 22 22 0 0 0 0

Puéricultrice cadre supérieur  de santé 0 0 0 0

Cadre  de santé 1ère classe 3 3 3 3

Puéricultrice Cadre de Santé 0 0 0 0

Cadre  de santé 2ème classe 0 0 0 0

Puéricultrice hors classe 4 4 4 4

Puéricultrice Classe Supérieure 0 0 0 0

Puéricultrice Classe Normale 2 0 2 2 1 1

TOTAL - A 0 0 9 7 2 0 0 0 0 0 9 8 1 0 0 0

Assistant socio éducatif de classe exceptionnelle 2 2 2 2 2

Assistant socio éducatif 1e classe (ex Assistant 

Socio-Educatif Principal)
-2 2 1 1 1 1

Assistant socio éducatif 2e classe (ex Assistant 

Socio-Educatif )
0 0 0 0

Assistant socio éducatif 2e classe à temps non 

complet (ex Assistant Socio-Educatif )
0 0 0 0

Educateur jeunes enfants de classe 

exceptionnelle
6 6 6 6 6

Educateur jeunes enfants 1ère classe (ex 

Educateur Principal Jeunes Enfants)
-7 3 3 3 3

Educateur  jeunes enfants 1ère classe (ex 

Educateur Principal Jeunes Enfants) à temps non 

complet

1 1 1 1

Educateur Jeunes Enfants 2e classe (ex éducateur 

jeunes enfants)
2 3 2 1 3 2 1

TOTAL - B 10 -9 17 15 1 1 0 0 0 0 16 15 1 0 0 0

Auxiliaire de Puériculture Principal 1ère classe 2 29 28 1 1 -2 27 27

Auxiliaire de Puériculture Principal 2ème classe -3 10 10 3 10 10 2

Agent Social principal 1ère classe 2 2 2 2

Agent Social principal 2ème classe 1 1 -1 0 0

Agent Territorial Spécialisé  des Ecoles 

Maternelles Principal 1ère classe
13 55 55 -1 54 54

Agent Territorial Spécialisé  des Ecoles 

Maternelles Principal 2ème classe
-11 23 20 2 1 1 1 24 22 1 1

TOTAL - C 15 -14 120 116 3 0 5 1 1 -4 117 115 1 0 3 0

25 -23 146 138 6 1 5 1 1 -4 142 138 3 0 3 0

Conseiller des Activités Physiques et Sportives 

principal de 2ème classe
1 0 1 1 0 1

Conseiller Activités Physiques et Sportives 2 1 1 2 1 1

TOTAL - A 0 0 3 1 1 0 1 0 0 0 3 1 2 0 0 0

Educateur Territorial Activités Physiques et 

Sportives principal 1° classe
-1 8 8 -2 6 6

Educateur Territorial Activités Physiques et 

Sportives principal 2° classe
6 6 6 6

Educateur Territorial Activités Physiques et 

Sportives 
9 6 3 9 6 3

TOTAL - B 0 -1 23 20 3 0 0 0 0 -2 21 18 3 0 0 0

Opérateur Territorial Activités Physiques et 

Sportives qualifié
1 1 1 1

TOTAL - C 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

0 -1 27 22 4 0 1 0 0 -2 25 20 5 0 0 0

Ingénieur en Chef hors classe (dont 1 détaché 

Directeur Général des services )
1 0 1 1 0 1

Ingénieur en Chef  1 0 1 1 1

Ingénieur Principal 1 7 5 2 1 7 5 2

Ingénieur 1 5 5 1 6 5 1

TOTAL - A 2 0 14 10 3 1 1 0 1 0 15 11 3 1 0 0

FILIERE POLICE MUNICIPALE

CATEGORIE C

CATEGORIE B

CATEGORIE C

TOTAL GENERAL de la FILIERE

FILIERE MEDICO-SOCIALE

CATEGORIE A

CATEGORIE A

CATEGORIE C

TOTAL GENERAL de la FILIERE

FILIERE SPORTIVE

CATEGORIE A

CATEGORIE B

TOTAL GENERAL de la FILIERE

FILIERE TECHNIQUE

CATEGORIE A



Technicien principal 1ère classe -1 0 0 4 4 4

Technicien principal 2ème classe 5 5 -4 1 1

Technicien -1 5 5 5 5

TOTAL - B 0 -2 10 10 0 0 0 0 4 -4 10 10 0 0 0 0

Agent Maîtrise Principal 1 27 27 0 1 28 28

Agent Maîtrise -2 18 14 4 18 14 4

Adjoint Technique Principal 1ère classe 5 85 84 1 -5 80 79 1

Adjoint Technique Principal 2ème classe 1 95 91 1 3 -2 93 91 1 1

Adjoint Technique -7 145 135 1 9 7 152 145 7

Adjoint Technique à temps non complet 2 0 2 2 0 2

TOTAL - C 7 -9 372 351 6 2 13 0 8 -7 373 357 6 1 9 0

9 -11 396 371 9 3 14 0 13 -11 398 378 9 2 9 0

57 -48 993 939 24 10 36 2 31 -44 979 941 20 3 26 0TOTAL GENERAL

CATEGORIE B

CATEGORIE C

TOTAL GENERAL de la FILIERE



AGENTS NON TITULAIRES

(emplois pourvus) CATEGORIE 

(1)

SECTEUR 

(2)

CONTRAT 

(3)

Directeur de Cabinet A CAB Art. 110 1 1 1 1

Collaborateur de cabinet A CAB Art. 110 1 1 1 1

Chargé de mission développement économique A CAB Art. 110 0 0 0 0

Conseiller technique chargé du bureau des adjoints et du suivi 

des délégations
A CAB Art. 110 1 1 1 1

3 3 3 3

Chargé de mission relations internationales, protocole et 

relations publiques
A ADM

CDI hors loi 

12.03.2012
0 0 0 0

Chargé de mission Arts visuels A ADM
Art. 3-3 alinéa 2

CDI au 22/08/2017
1 1 1 1

Directeur général adjoint du pôle citoyenneté proximité A ADM
Art. 3-3 alinéa 2

CDI au 1.09.2007
1 1 0 0

Chef de service vie associative A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Chargé des actions collectives et d'insertion B ADM
Art. 3-3 alinéa 1

CDI 1/10/2009
1 1 1 1

Professeur de musique à temps non complet B CULT
Art. 3-1

CDI au 13/03/2012
3 0,9 3 0,9

Animateur (centre de loisirs, interclasse, accueil périscolaire, 

ramassage scolaire)
B ANIM

Art.3 

alinéa 2

CDI au 13/03/2012

6 3,86 6 3,86

13 8,76 12 7,76

Chargée de mission démocratie locale A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
0 0 0 0

Conseiller technique chargé de la prévention Sécurité à temps 

non complet
A ADM

Art. 3-3

alinéa 2
1 0,5 1 0,5

Directeur de la communication A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Directeur qualité de la relation à l'usager et administration 

numérique
A ADM

Art. 3-3

alinéa 2
0 0 0 0

Directeur de la proximité A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Chef de service Education et animation sportive A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
0 0 0 0

Chargée de mission arts visuels A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
0 0 0 0

Chargée de mission arts vivants A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Chargé de mission économie et valorisation du territoire A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Contrôleur de gestion A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
0 0 0 0

Chargé de communication numérique A ADM
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Chargé de mission urbanisme A TECH
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 0 0

Chargé de mission espace public / environnement A TECH
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Chef de service maintenance des bâtiments A TECH
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Chef de service patrimoine sportif A SP
Art. 3-3

alinéa 2
1 1 1 1

Community manager B ADM
Art. 3-3

alinéa 2
0 0 0 0

10 9,5 9 8,5

Adjoint d’Animation à temps complet C ANIM
Art.3 

alinéa 1
3 3 3 3

Adjoint d’Animation  à temps complet C ANIM Art. 3-1 0 0 2 2

Adjoint d’Animation  à temps non complet C ANIM Art. 3-1 0 0 0 0

Adjoint d’Animation à temps non complet C ANIM
Art.3 

alinéa 1
99 67,43 103 57,56

CDI

ETAT DU PERSONNEL CONTRACTUEL DE LA VILLE DE MERIGNAC AU  01/01/2021 

01/01/2020 01/01/2021

EMPLOIS 

POURVUS
ETC*

EMPLOIS 

POURVUS
ETC*

Collaborateur de cabinet

Total collaborateurs de cabinet

Total CDI

CDD 3 ans

Total CDD 3 ans

CDD Adjoint d'animation



102 70,43 108 62,56

Assistantes Maternelles C HORS FILIERE A 23 23 23 23

23 23 23 23

Filière animation

Animateur B ANIM Art. 3-1 0 0 0 0

Animateur B ANIM Art. 3-2 0 0 2 2

Filière culturelle

Assistant d’Enseignement Artistique principal de 2ème cl à 

temps non complet 
B CULT  Art 3 alinéa 1 9 3,17 10 3,12

Assistant de conservation du patrimoine B CULT Art. 3-1 2 2 2 2

Adjoint patrimoine à temps non complet C CULT
Art.3 

alinéa 1
0 0 0 0

Adjoint patrimoine  à temps non complet C CULT Art.3 -1 0 0 3 0,85

Filière sportive

Educateur APS B SP  Art 3 alinéa 1 0 0 2 2

Educateur APS B SP Art. 3-1 0 0 0 0

Educateur APS B SP Art. 3-2 4 4 4 4

Filière médico-sociale

Educateur jeunes enfants A SP

Art. 3 alinéa 1

accroissement 

temporaire activité

1 1 0 0

Auxiliaire de Puériculture principal 2ème classe C S

Art. 3 alinéa 1

accroissement 

temporaire activité

1 1 1 1

Auxiliaire de Puériculture principal 2ème classe C S
Art. 3-1

remplacement
2 2 6 6

Auxiliaire de Puériculture principal 2ème classe C S Art. 38 0 0 0 0

Agent spécialisé des écoles maternelles principal 2ème classe C S
Art. 3-1

remplacement
5 5 5 5

Agent spécialisé des écoles maternelles principal 2ème classe C S

Art. 3 alinéa 1

accroissement 

temporaire activité

0 0 5 2

Filière technique

Chargé d'études et de conduite d'opérations de construction A TECH Art. 3 alinéa 1 1 1 1 1

Technicien B TECH
Art. 3-1

remplacement
2 2 1 1

Technicien B TECH Art. 3 alinéa 1 1 1 1 1

Adjoint Technique à temps complet C TECH
Art. 3-1

remplacement
22 22 18 18

Adjoint Technique à temps complet C TECH

Art. 3 alinéa 1

accroissement 

temporaire activité

13 13 12 12

Adjoint Technique à temps non complet C TECH
Art. 3-1

remplacement
0 0 12 9,91

Adjoint Technique à temps non complet C TECH

Art. 3 alinéa 1

accroissement 

temporaire activité

8 6,34 4 2,35

Filière administrative

Adjoint Administratif temps complet C ADM

Art. 3 alinéa 1

accroissement 

temporaire activité

0 0 2 2

Adjoint Administratif temps complet C ADM Art. 3-1 1 1 1 1

72 64,51 92 76,23

TOTAL 223 179,2 247 181,05

* ETC Equivalent temps complet

Total Adjoint d'animation

Assistantes Maternelles

Total Assistantes maternelles

Autres CDD

Total Autres CDD



Effectif 

1/01/2018

Effectif 

1/01/2019

Effectif 

1/01/2020

Effectif 

1/01/2021

Contrats aidés 0 0 0 0

Contrat adlutes relais 1 1 0 1

Contrats d'avenir 1 1 3 0

Apprentis 5 5 4 13

(1) CATEGORIES : A, B et  C

(2) SECTEURS (intitulés indiqués dans le logiciel TOTEM)

ADM = administratif

FIN = financier

TECH = technique et informatique

URB = urbanisme

ENV = environnement

COM = communication

S = social

MS = médico-social

MT = médico-technique

SP = sportif

CULT = culturel (dont enseignant)

ANIM = animation

RS = restaurant scolaire

ENT = entretien

CAB = collaborateur de cabinet

X = non cités

(3) CONTRAT : Motif du contrat (Loi du 26 janvier 1984 modifiée par la loi du 12 mars 2012)

Libéllé du motif

Accroissement temporaire d'activité 
Art.3 

alinéa 1

Accroissement saisonnier d'activité
Art.3 

alinéa 2

Remplacement d'un fonctionnaire ou contractuel indisponible Art. 3-1

Vacance temporaire d'un emploi permanent dans l'attente du 

recrutement d'un fonctionnaire
Art. 3-2

Absence de cadre d'emplois de fonctionnaires suceptibles 

d'assurer les fonctions

Art. 3-3

alinéa 1

Emplois de catégorie A lorsque les besoins du service ou la 

nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun 

fonctionnaire n'ait pu être recruté

Art. 3-3

alinéa 2

Travailleurs handicapés catégorie C Art. 38

Emplois fonctionnels Art. 47

Collaborateur de cabinet Art. 110

Autres (préciser)

PERSONNEL EN CONTRAT DE DROIT PRIVE

Pour les agents non titulaires



DUREE HEBDOMADAIRE DU TRAVAIL NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2020 NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2021

20/35 1 1

TOTAL GRADE 1 1

TOTAL FILIERE 1 1

DUREE HEBDOMADAIRE DU TRAVAIL NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2020 NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2021

28/35 1 0

31/35 3 2

33/35 9 7

TOTAL GRADE 13 9

DUREE HEBDOMADAIRE DU TRAVAIL NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2020 NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2021

28/35 0 0

31/35 1 1

33/35 1 3

34,5/35 0 0

34,88/35 1 0

TOTAL GRADE 3 4

TOTAL FILIERE 16 13

DUREE HEBDOMADAIRE DU TRAVAIL NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2020 NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2021

08/20 1 1

10/20 1 1

12,25/20 1 1

13/20 1 1

17/20 1 1

18/20 1 1

TOTAL GRADE 6 6

DUREE HEBDOMADAIRE DU TRAVAIL NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2020 NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2021

10/20 0 0

14/20 1 1

13,5/20 1 1

TOTAL GRADE 2 2

TOTAL FILIERE 8 8

DUREE HEBDOMADAIRE DU TRAVAIL NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2020 NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2021

17,5/35 0 0

TOTAL GRADE 0 0

DUREE HEBDOMADAIRE DU TRAVAIL NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2020 NOMBRE EMPLOIS AU 1/01/2021

28/35 0 0

TOTAL GRADE 0 0

TOTAL FILIERE 0 0

TOTAL GENERAL 25 22

ANNEXE AU TABLEAU DES EFFECTIFS DE LA VILLE DE MERIGNAC AU 01/01/2021 - Emplois à temps non complet de l'effectif titulaire

ASSISTANT SOCIO EDUCATIF

EDUCATEUR PRINCIPAL DE JEUNES ENFANTS

ADJOINT ADMINISTRATIF

FILLIERE ADMINISTRATIVE

FILIERE ANIMATION

ADJOINT ANIMATION Principal 2ème classe 

ADJOINT ANIMATION

FILIERE CULTURELLE

ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE PRINCIPAL 1ère CLASSE

ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE PRINCIPAL 2ème CLASSE

FILIERE SOCIALE


